
公 告
利辛县玥尚装饰有限公司、王磊：亳州仲裁委在

2025年4月21日受理了申请人冉雨与被申请人利辛县玥

尚装饰有限公司、王磊纠纷一案，本委已经公告两次开

庭，你俩缺席庭审，该案已审理终结，现将亳州仲裁委员

会裁决书〔2025〕亳仲裁字第 161号公告送达于你。自公

告送达之日起 30 日内来本委领取裁决书，逾期视为送

达。本裁决为终局裁决，逾期本裁决即发生法律效力。

地址：亳州市海关大楼 7楼亳州仲裁委，联系电话：0558-

5116897。 亳州仲裁委员会

亳州润宇房地产开发有限公司：亳州仲裁委在 2025

年 11月 21日受理了申请人亳州市公交汽车维修有限责

任公司与被申请人亳州润宇房地产开发有限公司合同纠

纷一案，本委多次送达，被申请人下落不明。现向被申请

人公告送达仲裁通知、举证通知、仲裁员选定书、仲裁规

则等法律文书，2026 年 5 月 26 日 9 时 30 分为开庭时间。

联系电话：0558-5115897，地址：亳州市海关大楼 7楼。

亳州仲裁委员会

劳动保障监察限期改正指令书

昌市人社监令字〔2026〕1-第1010号

贵州千硕建设（集团）有限公司：我局于 2025年 12月

5日向你单位注册地址邮寄送达劳动保障监察询问通知

书（昌市人社监询字〔2025〕1-第 1010 号），于 2025 年 12

月 15日遭退回。因无法通过其他方式送达，我局于 2025

年 12月 23日在《检察日报》上就该询问通知书进行公告，

自公告之日起经过 30日，视为送达。现因你单位未按要

求提供相关材料，我局依法向你单位公告送达劳动保障

监察限期改正指令书（昌市人社监令字〔2026〕1-第 1010

号）。自公告之日起经 30日视为送达。请你单位自送达

之日起 10日内，将你单位建设施工的昌吉市明峰商贸中

心项目有关资料报送至我局。如你单位逾期未按要求报

送有关材料，我局将依据《劳动保障监察条例》第三十条

第一款第（三）项之规定，对你单位处以 2000元以上 2万

元以下的罚款。联系地址：昌吉市宁边西路 47号，联系

人：塔新、李军安，联系电话：0994-2351013。

昌吉市人力资源和社会保障局

劳动保障监察行政处罚事先告知书

昌市人社监罚告字〔2026〕7-第024号

新疆鸿运雨泽建设工程有限公司：经调查你单位存

在以下行为：我局于 2026年 1月 27日向你单位下达劳动

保障监察调查询问通知书（昌市人社监询字〔2026〕7-第

024号），要求你单位于 2026年 2月 2日前报送相关材料，

你单位逾期未按要求报送。此后，我局又于2026年2月2

日向你单位下达劳动保障监察限期改正指令书（昌市人

社监令字〔2026〕7-第 024号），责令你单位限期改正，但

你单位在规定期限内仍未履行改正义务。你单位的上述

行为，构成了《劳动保障监察条例》第三十条第一款第

（三）项“经劳动保障行政部门责令改正拒不改正，或者拒

不履行劳动保障行政部门的行政处理决定的”规定的违

法行为。现依据《劳动保障监察条例》第三十条第一款

“有下列行为之一的，由劳动保障行政部门责令改正；对

有第（一）项、第（二）项或者第（三）项规定的行为的，处

2000元以上 2万元以下的罚款”的规定，拟对你单位作出

如下行政处罚：罚款人民币壹万元整（小写：10000 元）。

因无法通过其他方式向你单位送达，现依法向你单位公

告送达本告知书。自公告之日起经 30 日即视为送达。

根据《中华人民共和国行政处罚法》第四十四条、第四十

五条及《劳动保障监察条例》第十九条的规定，你单位如

对本告知书载明的拟处罚决定有异议，可在本告知书送

达之日起 5日内向我局提出陈述和申辩；逾期未提出，视

为放弃陈述和申辩的权利。联系地址：昌吉市宁边西路

47号，联系人：塔新、李军安，联系电话：0994-2351013。

昌吉市人力资源和社会保障局

劳动保障监察行政处罚决定书

昌市人社监罚字〔2026〕7-第010号

新疆坤塔建设工程有限公司：案由：拒不接受配合劳

动保障监察、认定的事实和证据，我局于 2026 年 1 月 13

日向你单位送达劳动保障监察调查询问通知书（昌市人

社监询字〔2026〕7-第 010号），要求你单位于 2026年 1月

19 日到我局接受调查询问并报送相关书面材料。你单

位逾期未按要求接受调查询问，亦未报送相关材料。此

后，我局于 2026年 1月 25日向你单位送达劳动保障监察

限期改正指令书（昌市人社监令字〔2026〕7-第 010号），

责令你单位限期改正，但你单位在规定期限内仍未履行

改正义务。以上事实，有劳动保障监察调查询问通知书

及送达回证、劳动保障监察限期改正指令书及送达回证

等证据为证。法律依据与处罚决定：你单位的行为，违反

了《劳动保障监察条例》第六条“用人单位应当遵守劳动

保障法律、法规和规章，接受并配合劳动保障监察”的规

定，并已构成《劳动保障监察条例》第三十条第一款第

（三）项“经劳动保障行政部门责令改正拒不改正”的情

形。依据《劳动保障监察条例》第三十条第一款“有下列

行为之一的，由劳动保障行政部门责令改正；对有第（一）

项、第（二）项或者第（三）项规定的行为的，处 2000元以

上 2万元以下的罚款”的规定，决定对你单位作出如下行

政处罚：罚款人民币壹万元整（小写：10000元）。送达与

履行方式：我局于 2026年 2月 11日向你单位实际办公地

址邮寄送达本处罚决定书，遭到退回。因无法通过其他

方式向你单位送达，现依法向你单位公告送达本决定

书。自本公告发布之日起经过 30日，即视为送达。请你

单位自本决定书送达之日起 15日内，将罚款缴纳至昌吉

市人力资源和社会保障局财政专户。逾期不缴纳罚款

的，依据《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条第一

款第（一）项之规定，每日按罚款数额的 3%加处罚款，加

处罚款的数额不得超出罚款的数额。权利救济途径：如

不服本行政处罚决定，可在本决定书送达之日起 60日内

向昌吉市人力资源和社会保障局或昌吉市人民政府申请

行政复议，或者自本决定书送达之日起 6个月内向昌吉

市人民法院提起行政诉讼。行政复议或行政诉讼期间，

本行政处罚决定不停止执行。逾期不申请行政复议也不

提起行政诉讼，又不履行本行政处罚决定的，我局将依法

申请人民法院强制执行。联系地址：昌吉市宁边西路 47

号，联系人：塔新、李军安，联系电话：0994-2351013。

昌吉市人力资源和社会保障局

限期改正指令书

扬州展图热能机械有限公司：你单位未依法支付工

人工资，限你单位在收到本指令书（限期改正指令书扬江

人社察令字〔2026〕第 008号）之日起 5日内，到扬州市江

都区人社局领取限期改正指令书原件，按照指令书要求

支付罗高等 15名工人工资。地址：扬州市江都区浦江路

85号，联系人：纪军，联系电话：0514-80330096。

扬州市江都区人力资源和社会保障局
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商洛商州 陕西省

商洛市商州区检察院日前举
办“食药安全益路行”办案故
事分享会，检察干警结合个人
工作体会，分享守护“月子餐”
安全、整治现制现售饮水机隐
患、运用大数据法律监督模型
督促整治药店药师“挂证”乱
象等检察履职故事，充分展现
检察干警高质效办案的法治
担当。

（吉乐）

滑县 河南省滑县检

察院近日依托“综治+检察”
多元化解工作模式，帮助两名
农民工追回被拖欠的 5 万元
工资，今后该院将继续充分发
挥 12309 检 察 服 务 中 心 的 窗
口作用，强力推进根治农民工
欠薪工作，用心用情解决群众
急难愁盼问题。

（王远祥）

竹山 湖北省竹山县

检察院日前召开党组扩大会
暨机关党的建设工作领导小
组会议，部署树立和践行正确
政绩观学习教育，要求党员干
警提高政治站位，聚焦“立党
为公、为民造福、科学决策、真
抓实干”的学习教育总要求，
一体推进“学查改”，力戒形式
主义，以检察工作高质量发展
服务保障发展大局。

（李美）

五原 内蒙古自治区

五原县检察院第一党支部与
离退休党支部日前联合开展
树立和践行正确政绩观学习
教育主题党日活动，集中观看

《榜样》《北疆党课进行时——
三千孤儿入内蒙》等专题片，
学习先进典型事迹，感悟民族
团结精神与地方发展变迁。

（王晓月）

宿松 安徽省宿松县

检察院近日开展保密警示教
育活动，通过传达学习国家有
关 政 策 文 件 、观 看 警 示 教 育
片、剖析案例等方式，详细解
读失密、泄密的危害性，教育
引导干警以案为鉴，增强保密
意识，加强日常保密管理，切
实筑牢保密安全防线。

（高克勇）

深圳龙华 广东省

深圳市龙华区检察院政治部
党支部、第五检察部党支部与
深圳市检察院检务督察部党
支部日前开展联学共建活动，
通过同堂开展“三个规定”专
题培训、共同研讨“落实司法
责任追究”、实地参观家风教
育实践基地等方式，教育引导
检察干警自觉将正确政绩观
融入检察履职全过程，高质效
办好每一个案件。

（朱倩）

银川金凤 宁夏回

族自治区银川市金凤区检察
院近日召开指导性案例专题
研 讨 会 ，与 会 干 警 共 同 学 习
最 高 检 新 发 布 的 指 导 性 案
例，结合自身办案实际，围绕
案例中涉及的公民人身权利
保障、“ 查冻扣”强制措施监
督、立撤案监督等方面展开探
讨，深化对相关法律适用问题
的理解把握，积极营造学思互
鉴的良好氛围。

（代江玲 赵文广）

沅陵 湖南省沅陵县

检察院日前召开案件业务管
理、案卡填录专题培训会，聚
焦案卡填录规则、易错问题，
结合典型案例剖析案卡填录
不及时、不规范、不完整等问
题的危害，强调办案人员要进
一步压实责任，严把数据源头
质量关，确保业务数据真实反
映工作实绩。

（向晓玲）

吉林丰满 吉林省

吉林市丰满区检察院近日召
开办案质效分析研判会商会，
深入分析业务数据运行态势，
针对存在的短板弱项，要求强
化流程监控与预警，建立常态
化数据分析机制，通过数据赋
能 推 动 检 察 工 作 从“ 被 动 受
案”向“主动管理”转变。

（樊晟）
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凤冈 3 月 31 日，贵州

省凤冈县检察院“春蕾姐姐”检
察官深入该县花坪街道、凤岭
街道两所小学开展法治宣讲。
检察官告诉孩子们遭遇校园欺
凌、性侵害、家庭暴力时，可以
通过“春蕾姐姐”信箱和热线向
检察官求助。 （罗荟欣）

将乐 近日，福建省将

乐县检察院会同该县法院在
和平村设立巡回法庭，公开审
理一起危险驾驶案。庭审结束
后，检察官现场讲授交通安全
普法课，旨在预防危险驾驶犯
罪，增强公众交通安全意识。

（吴靖雯）

崇信 近日，甘肃省崇

信县检察院与该县政府联合印
发《关于建立健全府检联动机制
的实施方案》。《实施方案》就行
刑双向衔接、公共利益协同保
护、检察建议办理、数据应用融
合等方面建立多维度、常态化协
作机制作出规定，旨在构建“协
调更有序、配合更有力、工作更
有效”的府检关系。 （吕丽娟）


