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12 月 9 日 ，
检察公益诉讼形
象片《桥》在阿联
酋 迪 拜 举 行 的

《联 合 国 气 候 变
化 框 架 公 约》第
二十八次缔约方
大 会 （COP28）

“ 中 国 角 ”播 放 。
这部宣传片立意
深 远 ，通 过 诗 意
的叙事画面讲述
了近年来检察机
关开展公益诉讼
工 作 的 实 践 探
索 ，以 中 英 双 语
分享中国之治的
检察智慧。该片
由最高人民检察
院 新 闻 办 、第 八
检 察 厅 、检 察 日
报 社 指 导 ，正 义
网络传媒出品。
（张庚磊 程琛）

检察公益诉讼形象片《桥》亮相COP28

□本报记者 范跃红
通讯员 陈怡心

卸货称重前装上一桶水，卸货后再偷偷
倒掉，自从学到这招偷梁换柱，司机们的“外
快”越赚越多，但纸终究包不住火……今年
10 月至 11 月，经浙江省海盐县检察院提起
公诉，法院先后对徐某、戴某、老周夫妇
等 94 人分别以掩饰、隐瞒犯罪所得罪，盗
窃罪判处刑罚。这条隐藏在长三角地区的
化工原料“盗、收、销”犯罪产业链条也就此
被斩断。

变“废”为宝的外快

老周今年 45 岁，育有一双儿女，由于腰
椎受过伤无法从事重体力工作，自 2010 年
起与妻子一起从事危化品槽罐车运输，老周
开车，妻子做押运员。眼看着儿女渐渐长
大，上学、生活的负担越来越大，这让老周夫
妇终日愁眉苦脸。

一次货车停车休息时，有人递给老周一
张纸质的名片，正疑惑时，同行向老周解释，
这是化工原料回收商戴某想回收他车上的
危化品余料。老周一听就心动了，因为在卸
货时，罐体里的原料无法完全卸干净，每次
拉新货前须进行清理，以避免不同种类原料
产生化学反应，但清理出的余料又属于危

化品，不能随意乱丢，回收卖钱变废为宝的
好事岂能不加入？然而，老周没想到的是，
这是他走向犯罪的第一步。

没想到，在老周向戴某出售了两次余料
后，戴某开始嫌老周每次卖的料太少了，不
仅压价，还不愿意上门收货了。同行偷偷告
诉老周，只要他松开铅封，从罐体里放一点
料充当“余料”就行，因为出货方和收货方的
地磅存在“磅差”，化工原料在出货和收货时
称重略有差异是合理的，是检测不出来的。
老周一听觉得有道理，于是他趁着在高速休
息区休整的时机，偷放了两桶 40 公斤的化
学原料，以 400多元的价格卖给了戴某。

监守自盗的夫妻档

“如今跑运输工资低，我看周围同行都
是通过这种方式补贴家用的。”面对妻子的
担心，老周这样说。在利益的驱使下，老周
妻子渐渐忘了自己作为押运员的监督职责，
默认了老周的行为。

因为不同收货公司的“磅差”不一样，羊
毛“薅”过了量，收货公司使用地磅称重时就
可能会发现。于是，老周向别的司机学到了
偷梁换柱的方法，在松开铅封放出并卖掉两
桶化工原料后，再把装满水的桶重新放入车
厢，首次过磅称重时，与过磅员插科打诨，分
散过磅员注意，并在过磅后让妻子装作洗衣
服，将桶中的水倒掉，再进行空车过磅称重。

这门看似不劳而获的“生意”其实也并
没那么好做。由于槽罐车内的危化品有一定
挥发性和腐蚀性，每次打开罐体时老周和妻
子都会被浓烈刺鼻的气味呛得不轻，老周的

脚还曾被少量洒溅出来的化工原料灼伤。然
而，在金钱诱惑下，老周夫妻俩忘记了危化品
泄漏可能造成的重大安全隐患，铤而走险继
续赚着“外快”。

近百名司机、押运员涉案

2022 年 7 月，由于收到的化工原料长期
出现缺斤少两的情况，某化工企业向公安机
关报案。公安机关通过侦查发现了包括老周
在内的多名槽罐车司机在运输过程中偷盗化
工原料的犯罪行为，同时挖出负责收赃、销赃
的徐某、戴某二人，整个犯罪链条足有 94人，
其中像老周夫妇这样的运输司机、押运员有
92人。危化品运输人员监守自盗，被害企业
遍布上海、浙江、江苏等长三角地区多个省
市，成了行业内屡见不鲜的黑色地下产业。

案发后，海盐县检察院第一时间依法介
入该案，积极与公安机关沟通配合，共同推
进案件侦破工作。今年 9 月 1 日，公安机关
将此案移送海盐县检察院审查起诉，该院成
立了由 6 名员额检察官、检察官助理组成的
团队办理此案。

在案件办理过程中，海盐县检察院全面
贯彻宽严相济刑事政策，坚持该严则严、当
宽则宽，对于徐某、戴某以及其余 92 名货车
司机，分别根据其行为性质和情节进行分类
处置，并督促犯罪嫌疑人退出赃款，帮被害
企业挽回损失共计 169万余元。

截 至 11 月 21 日 ，徐 某 和 戴 某 分 别 被
法院判处有期徒刑四年六个月、二年十个
月 ，各 并 处 罚 金 ；老 周 夫 妇 等 其 余 被 告 人
被判处有期徒刑二年二个月、缓刑二年八
个月至拘役五个月、缓刑十个月不等。

他们盯上了槽罐车里的危化品
浙江海盐：坚持宽严相济办理倒卖化工原料案

□本报通讯员 童画 王畅

2022 年底，一家小型金融公司的
报案，让一个职业骗薪犯罪团伙浮出
水面。该团伙成员个个堪称“时间管
理 大 师 ”，他 们 靠 着 伪 造 的“ 完 美 履
历 ”，在 同 一 个 时 间 段 内 入 职 多 家 公
司，专门骗取底薪，致使数百家企业被
骗，对人力资源市场造成恶劣影响，也
给众多中小型企业造成不小的损失。

今年 10 月起，上海市浦东新区检
察院以诈骗罪陆续对这起职业骗薪系
列案中的犯罪嫌疑人依法提起公诉。
截至目前，该院已对杨某等 158 人提起
公诉，其他涉案人员仍在审查起诉中。

带着“完美履历”入职，却是
零业绩

A 公司是浦东新区的一家小型金
融企业。2022 年 1 月，因业务需要，
A 公司对外招募融资经理，要求具有
相关从业经验，最好自带客户资源。
招聘过程中，杨某亮眼的简历引起了
公司人事的注意。面试时，杨某不凡
的谈吐更是给面试官留下极深印象：
开豪车、戴名表，高学历、好口才，
拥有长期金融行业从业背景、手握大
量优质客户资源……总之，完美适配
岗位需求。最吸引 A 公司的是杨某许
诺的“小目标”——将在一年内为公
司融资 2.1亿元。就这样，杨某顺利入
职 A 公司。

入职后不久，杨某还主动将手下
的 8 名“精兵强将”介绍进 A 公司。与
杨某一样，他们个个也都拥有“完美”
的个人履历。

由于杨某等人应聘的岗位并不要
求“坐班”，因此即使在公司里见不到
他们的身影，也不会有人觉得奇怪，况
且他们的工作日志总能按时上交。从
工作日志来看，这些人不是在拜访客
户就是在洽谈业务，工作开展得热火
朝天。然而，试用期即将结束时，公司
的人事发现，杨某等人非但没有为公
司带来任何实际业绩，公司还要每月
为他们支付底薪。入职时信誓旦旦的
承诺与连续几个月零业绩的现实形成
了巨大反差，这让 A 公司起了疑。此
外，A 公司还意外发现，这批员工里有
人同时在其他公司上班。

结合种种反常之处，2022 年 12 月，
A 公司向公安机关报警。在公安机关
调查期间，相继有多家公司因相同事
由报案，警方初步判定，这是一个涉及
众多被害单位的团伙犯罪。

同时入职多家公司，只为骗底薪

今年 3 月，浦东警方对以杨某等人
为首的骗薪团伙实施了抓捕。

由于该案犯罪形式新颖、涉案人
员及被害单位众多、团伙作案和个人
作案相交叉、涉案金额较大、取证难度
大，案发后，浦东新区检察院通过侦查
监督与协作配合办公室第一时间依法
介入，引导公安机关完善相关证据的
收集、固定及梳理工作。经过严谨细
致的梳理，检察官逐渐摸清了该团伙

的诈骗套路。
经查，自 2020 年 1 月起，该团伙

成员通过伪造应聘材料、虚构个人能
力，在同一时间段内入职多家公司，
但他们并不打算也没有能力为公司创
造任何业绩，只为骗底薪。最多的时
候，有的成员一个月内同时在 17 家公
司“上班”。

然而，时间长了没有业绩，肯定会
引起公司怀疑。为了能延长在一家公
司的任职时间，尽量多骗几个月底薪，
该团伙开始花钱请“演员”扮演所谓的

“高净值客户”，应对公司电话回访、参
加公司活动、表达投资意向等。一名

“群演”说：“他们（骗薪人）让我们穿得
体面点，到了公司跟老板讲自己有很
多房子，装作有闲钱想买投资理财产
品的样子，实际上我去那里就是为了
赚点买菜钱。”这样的“高净值客户”自
然不会真的跟公司签约。

当骗薪套路屡试不爽后，骗薪者
的 胃 口 也 越 来 越 大 ，甚 至 发 展 起 下
线。“骗薪圈”的“头部”还总结出规模
小、背景调查不严格的中小型金融企
业名单，招募“圈内新人”一同入职，并
从其获得的底薪中抽取提成。职业骗
薪 人“ 忙 碌 ”在 众 多 公 司 的“ 面 试 、入
职、骗薪、离职”之间，并逐渐形成规模
庞大的职业骗薪团伙，被害的企业也
越来越多。经审查，检察机关认定被
害企业 260 余家，该骗薪团伙犯罪金额
达 3500 余万元。

“不需要缴纳社保”成为障眼法

案发后，某被害公司负责人回忆
说，这些“员工”刚入职时就有异常之
处，正常入职员工都是催着公司为其
缴纳社保，他们反而主动提出不用公
司 缴 纳 社 保 。 该 公 司 当 时 虽 觉 得 奇
怪，但未放在心上。彼时，公司更加看
重的是这批“员工”拥有的高净值客户
资源以及他们对公司许下的承诺。据
了解，被害企业大多为中小型金融企
业，他们对入职者没有进行详尽的背
景调查。

这 起 职 业 骗 薪 系 列 案 陆 续 移 送
到浦东新区检察院后，办案检察官根
据在案证据，梳理出涉案团伙使用假
客 户 、进 行 假 投 资 、制 作 假 记 录 的 情
况，证实了所谓“应聘”实则是套路行
为 且 具 有 欺 骗 性 ，已 涉 嫌 诈 骗 犯 罪 。
今年 10 月起，该院以涉嫌诈骗罪陆续
对该系列案中的 158 名犯罪嫌疑人提
起公诉。

“骗薪犯罪严重影响了企业正常
运转和企业内部生态系统，检察机关
将对此类犯罪予以持续打击。但如果
能从法治的角度，对企业管理制度进
行完善，或许可以在一定程度上避免
类似案件的发生。”承办检察官薛松
表示。

鉴于此，在依法对案件提起公诉
的同时，针对众多被害公司在人员招
聘、人事管理等方面存在的漏洞，浦东
新区检察院先后向 20 余家被害单位制
发检察建议，建议各企业建立健全入
职信息审查制度、强化企业内控管理、
完善员工管理、规范新入职人员的社
保缴纳工作等，并建议行业间加强沟
通交流，对类似的异常“入职者”进行
备案提醒，以防被骗。下一步，该院将
继续对该系列案的其他涉案人员进行
审查，同时持续对检察建议落实情况
进行跟踪监督。

识破同时在多家公司“上班”的骗子
上海浦东：依法对职业骗薪系列案提起公诉

点 评

该案涉及上海、浙江、江苏等长三角地区多个省市危化品运输行业，涉案面广
且涉案人员众多，对该案犯罪嫌疑人的司法处置将影响背后的上百个家庭和本地
危化品运输产业。我院在办案中积极帮助被害企业追赃挽损、全面贯彻宽严相济
刑事政策，根据涉案人员的行为性质和情节进行分级分类处置，做到该严则严、当
宽则宽，在坚守公平正义中找准了法理和情理的连接点。同时，我院将社会治理
检察建议作为优化法治化营商环境的重要履职方式，督促相关部门对道路运输安
全隐患进行整改，压实企业安全生产主体责任，在减少社会安全隐患的同时，帮助
企业有效提升风险防范能力，增强检察服务营商环境的影响力。

坚持治罪与治理并重
浙江省海盐县检察院副检察长 沈家奎

◆该团伙成员通过伪造应聘材料、虚构个人能力，在同一时间段内入职多家

公司，但他们并不打算也没有能力为公司创造任何业绩，只为骗底薪。

◆为了能延长在一家公司的任职时间，尽量多骗几个月底薪，他们甚至花钱请“演

员”扮演所谓的“高净值客户”，应对公司电话回访、参加公司活动、表达投资意向等。

◆这些“员工”刚入职时就有异常之处，正常入职员工都是催着公司为其缴纳

社保，他们反而主动提出不用公司缴纳社保。

读导

□何慧敏

近来，又有多位举报
虐猫视频、网络诈骗骗术

的网友被不法分子人肉“开盒”。通过深挖发现，开盒的背后存
在“内鬼泄露”乱象：部分运营商、快递公司等单位人员利用职
务便利非法泄露公民个人信息（据 12月 11日《中国青年报》）。

当你在网络上与人意见不合、言语冲突，迎来的可能不只
是网上骂战，还有可能是个人信息被网络曝光乃至随之而来
的大量信息骚扰、无端辱骂……上述系列操作被称为“开盒挂
人”。近年来，网络暴力形式更加隐蔽而多元，其中，这类花钱

“开盒”个人信息，并煽动网民攻击谩骂的行为频频发生。
相比其他网络暴力，“开盒挂人”体现出几个显著特征：

一是情绪性，很多被开盒者仅仅因为与对方意见不合，就遭
到对方仇恨和“单边制裁”；二是精准性，网暴开始前，一般加
害者会购买他人隐私信息，在精准掌握他人身份信息、住址
信息、家庭关系，甚至银行流水、社保账号等个人信息前提下
对当事人精准打击；三是组织性，不同于传统网暴零散的点
对点式攻击，加害者往往不亲自下场，而是花钱购买对方个
人信息后挂到网络空间，组织煽动其他无关网民进行攻击；
四是长期性，此类网暴伤害不是简单的一次性伤害，可能是
长期的私信骚扰、网上攻击、账号恶意虚假举报等；五是多重
危害性，“开盒挂人”现象，其背后往往隐藏着较大的个人信
息贩卖黑色产业链，不少快递、运营商公司人员利用职务之
便满足个别人群的挖私之欲，此举已经严重侵犯他人的个人
信息安全，而与之相关的公然侮辱谩骂等行为，则有可能涉
嫌触犯治安管理处罚法乃至刑法。

今年 9 月，“两高一部”联合发布的《关于依法惩治网络暴
力违法犯罪的指导意见》明确规定，组织“人肉搜索”，违法收
集并向不特定多数人发布公民个人信息，情节严重，符合刑
法第 253 条之一规定的，以侵犯公民个人信息罪定罪处罚。近
期，中央网信办开始重点打击社交、短视频、直播等重点平台
中的“网络厕所”“开盒挂人”行为。随着治理的深入，施暴者
必将付出应有的代价。每个网民都应当清楚“开盒挂人”这一
网暴行为的违法本质，守住遵纪守法的红线，切实规范自身
行为。

同时，网络平台作为网络服务提供者，一方面要严打恶意
“开盒挂人”等违规行为，另一方面要花大力气防止网络戾气的
蔓延。要及时清理恶意带节奏，煽动群体对立、放大群体矛盾等
违规内容，对于明知故犯的账号运营者予以禁言、封号等惩罚。
进一步加大网络实名制的探索力度，推广“一键防骚扰”等隐私
保护和免打扰功能，并畅通一键举报渠道，加强网络社区自治。

监管部门、司法机关应当深挖“开盒挂人”等网暴行为根
源，重点打击“开盒”背后公民个人信息泄露和倒卖灰产，加
强对快递、运营商、银行等公民个人信息较为集中的单位信
息安全管理力度。相关企业应当加大对员工的制度约束和培训力度，利用先进技
术手段让个人信息搜索行为“留痕”，及时抓出“内鬼”，守好公民个人信息安全。

“开盒挂人”这股歪风邪气必须及时扼杀，只有凝聚各方合力，才能从根本上
改善网络生态，让公民在网络空间拥有安全感。
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